ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BRANISTEA

Sat Branistea nr. 1151, judet Dambovita Tel: 0245715196 Fax: 0245715031
Email: primaria.branistea@yahoo.com

HOTARARE

Nr._ 2 din 28 22.2019

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Priméariei Comunei Branistea, judet DAmbovita - familia ocupationala “Administratie”

Consiliul local al comunei Branistea, judetul Dambovita, intrunit in sedinta ordinara;
Avand in vedere temeiurile juridice si respectiv prevederile:

= Art. 31 alin. 1 lit. "a” din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd (r?), cu modificérile si completarile ulterioare;
®  Titlului Il si urm. din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
= H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
plata;
= Art. 3 alin. 1 si alin. 4, art. 11 alin. 1 - 4, art. 25 alin. 1, art. 38 alin. 3 lit. “e” si “f’ din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
= Art. 1alin. 2 lit. ,,@”, art. 19 alin. 1 lit. ”a” si alin. 2, art. 39, art. 49 alin. 9 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Art. 36 alin. 2, lit. ”a”, alin. 3 lit. ”b”, art. 61 alin. 3 si 4 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;
= Art. 7 alin. 13 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publicd, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
examinand:
* Proiectul de hotarare nr. 2/14.01.2019 initiat de domnul primar ing. Tachianu Marian;
= Referatul de aprobare nr. 147/14.01.2019 a domnului primar ing. Tachianu Marian;
= Referatul nr. 83/07.01.2019 intocmit de doamna Irimia Daniela, avand functia de
secretar al comunei Branistea, judet Dambovita si respectiv responsabil cu gestionarea
resurselor umane la nivelul institutiei;
=  Procesele-verbale de consultare nr. 63/04.01.2019 si nr. 64/04.01.2019 incheiate intre
autoritatea publica locald si reprezentantii salariatilor ce nu fac parte din sindicat, cu privire la

salarizarea personalului platit din fonduri publice;
=  Procesul verbal nr. 9376/28.12.2018 privind negocierea colectiva a salariilor brute, in

contextul transferului CAS si CASS in totalitate la salariati;

®  Hotéararii Consiliului local Branistea nr. 8/31.01.2018 privind modificarea si aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru anul 2018;

= Hotararii Consiliului local Branistea nr. 9/31.01.2018 privind aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli al comunei Branistea, judet Dambovita, pentru anul 2018;

luand in considerare:

= Raportul favorabil nr.1083/18.02.2019 al Comisiei de specialitate pentru agricultura,

activitati economico-financiare, amenajarea teritoriului si urbanism din cadrul Consiliului local al
comunei Branistea, judet Dambovita;



= Raportul favorabil nr. 1082/18.02.2019 al Comisiei de specialitate pentru organizarea
" si functionarea aparatului de specialitate al primarului, a institutiilor si serviciilor publice, a
societdtilor comerciale de interes local, cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern din
cadrul Consiliului local al comunei Branistea, judet Dambovita;

n temeiul prevederilor art. 45 alin. (2) si celor ale art. 115 alin. (1) lit. “b” din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicat3, cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Tncepand cu data de 01.01.2019 se stabilesc salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primadriei Comunei Branistea, jude}
Dambovita, familia ocupationald “Administratie”, conform Anexei nr. 1 care face parte
integranta din prezenta hotdrare, prin inmultirea coeficientilor pentru categoriile de personal cu
salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata, in vigoare la data adoptarii prezentei.

(2) Salariile de bazid stabilite conform art. 1 reprezintd nivelul salariului de baza
corespunzator gradatiei 0, ca transa de vechime in munca.

(3) Salariile de baza pentru functiile de conducere, atat la gradul |, cét si la gradul II,
includ gradatia aferentd transei de vechime in munca, la nivel maxim.

() Salariile lunare se vor stabili de citre ordonatorul principal de credite cu respectarea
prevederilor art. 25 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare, si fira ca nivelul veniturilor salariale sa
depiseascd nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, corespunzator nivelului de
organizare.

(5) Tn sensul alineatului anterior, drepturile salariale ale personalului platit din fonduri
publice din cadrul Primariei Comunei Branistea, judet Dambovita se stabilesc prin dispozitia
primarului in conformitate cu Anexa nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteaza Primarul comunei
Branistea, judetul Dambovita, prin compartimentele de specialitate.

Art. 3. Prezenta hotdrare poate fi contestata la Tribunalul Ddmbovita, in termenul si in
conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Art. 4. Prezenta hotdrare se comunic3, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
comunei, in termenul prevazut de lege, primarului comunei Branistea si prefectului judetului
Dambovita si se aduce la cunostinta publicd prin publicarea pe pagina de internet la adresa:
http://www.primaria-branistea.ro/index.php/consiliul-local/hotararile-consiliului-local.
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BRANISTEA

Sat Branistea nr. 1151, judet Dambovita Tel: 0245715196 Fax: 0245715031
Email: primaria.branistea@yahoo.com

Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului local Branistea nr.2_/£5.2£2019

NOMENCLATORUL SI IERARHIZAREA FUNCTIILOR PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI
PUBLICE DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI BRANISTEA JUDETUL DAMBOVITA- FAMILIA
OCUPATIONALA “ADMINISTRATIE”

COMUNA BRANISTEA 3001-5001 locuitori
SALARIUL MINIM GARANTAT 2080 Lei

. Salariile de baza pentru functiile publice de conducere

RI A*
Nr. Crt. FUNCTIA GRAD NIVELUL STUDIILOR COEFICIENT o UL:iE i
1. Secretar UAT Il - 3,40 7072

*salariul de bazd pentru functia publicd de conducere prevézutd la gradul Il cuprinde sporul de vechime in muncd la nivel maxim

I1. Salarii de bazd pentru functii publice generale de executie

SALARIU
Nr. NIVELUL
FUN *
e UNCTIA GRAD S COMPARTIMENT COEFICIENT | DE rls-:izi
PRINCIPAL S FINANCIAR-CONTABILITATE 22 4576
ASISTENT S FINANCIAR-CONTABILITATE 1,7 3536
PRINCIPAL s STARE CIVILA 2 4160
PRINCIPAL S AGRICOL 2 4160
ASISTENT ACHIZITII PUBLICE §I _ 2 4150
1 CONSILIER, S INTEGRARE EUROPEANA
" | INSPECTOR
DEBUTANT ACHIZITII PUBLICE §I _ -
S INTEGRARE EUROPEANA 1,5
ASISTENT s TAXE $I IMPOZITE 1,9 3952
ASISTENT s TAXE $I IMPOZITE 1,9 3952
DEBUTANT s URBANISM 1,5 3120
DEBUTANT s CADASTRU 1,5 3120
SUPERIOR M ASISTENTA SOCIALA 1,7 3536
SUPERIOR A A 3328
. SECERERT M ASISTENTA SOCIALA 1,6
SUPERIOR M ASISTENTA SOCIALA 1,6 3328
SUPERIOR M REGISTRUL AGRICOL 1,5 3120

*Salariile de bazéi pentru functiile publice generale de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de bazé pentru gradatiile
1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazd pentru gradatia 0 potrivit art. 10 din Legea — cadru nr. 153/2017



" 11l Salarii de baz3 pentru functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

SALARIU DE
(':“r: FUNCTIA GRAD/TREAPT{\ Slh'llll‘;)EIII-LU C;—R COEFICIENT BAZII"\*
PROFESIONALA Lei
1 DIRECTOR Grad Il S 1,8 3744
2 CONSILIER AL PRIMARULUI Grad 1A S 1,6 3328
3 SEF SVSU = M 1,6 3328
4 ASISTENT MEDICAL COMUNITAR Debutant PL 1,6 3328
5 CONSILIER Debutant S 1,5 3120
6 ADMINISTRATOR Treapta profesionald | M 1,4 2912
7 SOFER Treapta profesionala Il M 1,3 2704
8 REFERENT Treapta profesionald Il M 1,3 2704
9 MUNCITOR CALIFICAT Treapta profesionald IV M 1,3 2704
10 MUNCITOR CALIFICAT Treapta profesionala IV M 1,2 2496
11 BIBLIOTECAR - M 2534
12 GUARD . G 11 2288

*Salariile de bazd pentru functiile contractuale de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de bazd pentru gradatiile 1-5
se determiné prin majorarea salariilor de bazd pentru gradatia O potrivit art. 10 din Legea — cadru nr. 153/2017
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